Załącznik nr 1 do Regulaminu SZFŚS przy Centrum Usług Wspólnych Gminy Miasto Tomaszów Mazowiecki dla pracowników, emerytów i rencistów jednostek oświatowych i innych jednostek budżetowych Gminy Miasto Tomaszów Mazowiecki
OŚWIADCZENIE O SYTUACJI ŻYCIOWEJ, RODZINNEJ I MATERIALNEJ UPRAWNIONEGO DO ŚWIADCZEŃ Z ZFŚS NA ROK 2026
Imię i nazwisko:
Nr telefonu:
Adres:
Placówka:
Stanowisko:
Oświadczam, że w roku		moja rodzina*składała się z		osób i uzyskała niżej wymieniony dochód.
	Lp.
	Członkowie rodziny (imię i nazwisko)
	Stopień pokrewieństwa
	Data urodzenia członka rodziny**

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	


Oświadczam, że wysokość średniego dochodu*** przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego zawiera się w progu:

	Próg
	Dochód
	Podpis osoby składającej oświadczenie

	I
	do 2.700,00
	

	II
	2.700,01 – 3.700,00
	

	III
	3.700,01 – 4.700,00
	

	IV
	powyżej 4.700,00
	


Właściwy Urząd Skarbowy

Oświadczam, świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywego oświadczenia, że wyżej podane informacje są zgodne z prawdą. Prawdziwość danych potwierdzam własnoręcznym podpisem.
Tomaszów Mazowiecki, dn.
podpis składającego oświadczenie:
* członkowie rodzin- wszystkie osoby wspólnie zamieszkałe oraz prowadzące wspólne gospodarstwo domowe.
** datę urodzenia należy podać dla członka rodziny do 20-go roku życia, jeżeli korzysta ze świadczeń z ZFŚS (dofinansowania do wczasów, kolonii, obozów, zimowisk, wycieczek, zielonych szkół, oaz).
*** średni miesięczny dochód na członka rodziny – za średni miesięczny dochód na członka rodziny uważa się sumę przychodów z poprzedniego roku wszystkich członków rodziny, bez względu na tytuł i źródło ich uzyskania, w tym dochody z tytułu:
- umowy o pracę, zlecenia, o dzieło
- renty, emerytury, świadczenia przedemerytalnego
- urlopu macierzyńskiego, wychowawczego
- zasiłku chorobowego
- zasiłku dla bezrobotnych
- dochody z najmu, dzierżawy, gospodarstwa rolnego
- alimenty – otrzymywane i płacone
- stypendia, świadczenia rodzinne, świadczenia z programu 800+
- zasiłki stałe i inne świadczenia
pomniejszone o koszty uzyskania przychodu i podzielone przez 12, a następnie przez liczbę członków rodziny uprawnionego
UWAGA!!! Od wykazanych w oświadczeniu dochodów i przychodów nie należy odejmować zobowiązań takich jak: spłata rat kredytu, pożyczki, składek członkowskich itp.

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY W STOSUNKU DO OSÓB KORZYSTAJĄCYCH Z ZFŚS
Stosując się do Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) (dalej jako: „RODO”), informujemy Panią/Pana, iż:

1. Administratorem danych osobowych jest Centrum Usług Wspólnych Gminy Miasto Tomaszów Mazowiecki z siedzibą w Tomaszowie Mazowieckim, Plac Kościuszki 24 oraz podmioty wymienione w umowie o prowadzenie wspólnej działalności socjalnej zawartej w dniu 2 stycznia 2023 roku w zakresie prowadzenia wspólnej działalności socjalnej.
2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: Rafał Andrzejewski, adres e-mail: iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl
3. Dane osobowe uprawnionych do korzystania z Funduszu są przetwarzane w celu:
•  udzielenia świadczeń z ZFŚŚ;
•  badania sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej w celu przyznawania świadczeń.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: art. 8 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych w związku z art. 6 ust. 1 lit. C oraz art. 9 ust. 2 lit. B RODO
5. Informacja o odbiorcach danych osobowych: Administrator ZFŚS, pracownicy obsługujący ZFŚS, członkowie Komisji Socjalnej.
6. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 
7. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane: przez okres niezbędny do zrealizowania celów z ZFŚS.
8. Informujemy, iż mają Państwo prawo do:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, w tym prawo do uzyskania kopii danych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do żądania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;
c) prawo do usunięcia danych – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 17 RODO;
d) prawo ograniczenia przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 18 RODO;
e) prawo do przenoszenia danych osobowych – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 20 RODO;
f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 21 RODO;
g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych);
h) cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (ale tylko w stosunku do danych osobowych, które są przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody – ma Pan/Pani prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody może zostać dokonane w takiej samej formie, w jakiej została udzielona zgoda).
9. Państwa dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

